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L'objectif premier de l'éducation est évidemment de révéler
à un petit d'homme sa qualité d'homme, de lui apprendre à
participer à la construction de l'humanitude et, pour cela,

de l'inciter à devenir son propre créateur, à sortir de lui-même
pour devenir un sujet qui choisit son devenir, 

et non un objet qui subit sa fabrication

Albert Jacquard

“

”



Fiche 1
Communiqué

Devenir parent cela se prépare

L’objectif du colloque « Devenir parent cela se prépare » est d’associer les familles et les parte-
naires, dans un cadre de travail pertinent, pour partager des vécus, des expériences, des 
savoirs et des savoir-faire sur la parentalité et sur la petite enfance. Toutes les énergies seront 
mobilisées ainsi autour de la petite enfance et de la parentalité pour trouver des solutions d’ac-
cueil et développer des services de soutien aux parents.

Le colloque sera une journée de réflexion collective et participative. Avec un regard élargi, 
parents, professionnels, élus et responsables d’institutions co-construiront et définiront, autour
de questionnements sur leurs pratiques quotidiennes, les pistes d’actions à mener dans le cadre
du Schéma Départemental de Services aux Familles. 

Deux discutants au cœur du débat :

Caroline Plesnage
Diplômée de philosophie (DEA) et de Développement Local et Economie sociale et solidaire
(DESS). Elle est directrice régionale de la FNARS Picardie et coordonne un réseau de plus de
cinquante associations de 1999 à 2007. Elle est cheffe de projet au Conseil Régional de Picardie
en vue d’intégrer l’égalité femmes/hommes sur l’ensemble des politiques régionales. Depuis
2016, après avoir été déléguée régionale jusqu’en décembre 2015, elle est directrice régionale 
aux Droits des femmes et à l’Egalité. 

Jean Epstein
Psychosociologue, kinésithérapeute formé par Boris Dolto, spécialiste des questions relatives
à l'éducation et à la famille. Cofondateur du GRAPE (Groupe de Recherche et d'Action Petite
Enfance), Jean Epstein a été responsable du programme « enfance » de la Fondation de France,
membre de la Commission Européenne « Famille-Enfance-Education ». Ses thèmes de prédi-
lection sont la construction des repères chez l’enfant et l’adolescent et l’évolution de la famille.

Pour quoi, pour qui un Schéma Départemental de Services aux
Familles dans le Nord ? 

Prévenir plutôt que guérir
Devenir parent, n’est pas inné. Cela s’apprend et se prépare. Certains auront des interrogations
et des attentes concernant les structures d’accueil pour leurs enfants. D’autres nécessiteront et
demanderont un accompagnement pour les élever. 

Le SDSF, feuille de route stratégique déclinera, au travers d’un dispositif cadré, le plan d’actions
opérationnel en réponse à l’expression des besoins des parents. Son objectif prioritaire est de
développer et de faire connaître l’offre de services en matière d’accueil du jeune enfant et d’ac-
compagnement à la parentalité à toutes les familles du Nord. 

• Signé en juin 2017, ce dispositif partenarial, économique et social, va encore plus loin dans
le service aux familles. Il repose sur un bon sens partagé : prévenir plutôt que guérir. Investir
dans l’enfance et la parentalité, c’est miser sur le capital humain pour prévenir la repro-
duction des inégalités sociales, économiques et affectives. 
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Fiche 1
Communiqué

• Cette politique définira les orientations stratégiques et les axes communs du SDSF pour
les prochaines années dans les domaines de la petite enfance et de la parentalité dans le
Nord. L’objectif est, par une meilleure articulation des politiques petite enfance et paren-
talité, d’améliorer la qualité, la complémentarité et la cohérence de l’offre envers les familles
et les enfants.

Les 5 leviers de la dynamique SDSF :
• un dispositif partenarial départemental commun 
• une méthodologie partagée 
• des fondamentaux identifiés
• des objectifs définis
• une évaluation concertée

Si ce dispositif a vocation d’accompagner le parent, de faire appel à ses compétences 
parentales, de les développer et de valoriser sa responsabilité de parent-acteur, il ne se 
substitue absolument pas à ce dernier. Il ne tranchera pas sur les questions sociétales. Il
contribuera à augmenter les services aux familles pour leur permettre d’exercer pleinement
leur rôle de parent à travers une diversité de dispositifs.
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Fiche 2

L’accompagnement au cœur du dispositif
SDSF

Un dispositif commun
8 signataires s’engagent, dans le SDSF, à réduire les inégalités territoriales en matière d’accueil
du jeune enfant et d’accompagnement à la parentalité :  
• Préfet du Nord (pilote du SDSF)
• Caf du Nord (copilote du SDSF)
• Département du Nord
• MSA
• Académie de Lille
• Uriopss Nord/Pas-de-Calais
• Udaf 59
• Association des Maires du Nord

Une méthodologie partagée avec : 
• une logique partenariale renforcée, rationalisée et articulée au service du jeune enfant et
de ses parents  

• un diagnostic commun et partagé qui trace les grandes lignes d’un plan d’actions pour 
réduire les inégalités de l’offre existante et simplifier les dispositifs

• une coordination des dispositifs et des acteurs
• une évaluation mise en commun

Des fondamentaux identifiés : 
• aider les familles à concilier vie professionnelle, vie familiale et vie sociale
• investir la petite enfance pour prévenir les inégalités avec des offres homogènes sur 
l’ensemble du département

•      faciliter la fonction parentale et les relations parents-enfants

Des objectifs définis :
• mieux structurer le partenariat et renforcer la coordination entre les acteurs au service des
jeunes enfants et des parents 

• lutter contre les inégalités sociales et territoriales et répondre de plus en plus aux besoins
des territoires 

• diversifier les modes d’accueil et innover 
• augmenter le nombre de structures et de places d’accueil 
• proposer une offre de service harmonisée en termes de modalités  d’accueil, de dispositifs
et de coûts sur l’ensemble du département du Nord

La parentalité sera l’un des fils conducteurs du SDSF et les projets intercommunaux seront
encouragés. Les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale seront mobilisés,
en priorité, pour développer les nouvelles offres de service.
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Fiche 2

Une évaluation concertée
La forte coordination des acteurs du SDSF renforcera l’efficience au profit des familles.
Ensemble les signataires assureront le suivi quantitatif, qualitatif des accès aux nouveaux modes
d’accueil et de dispositifs parentalité. 

Ils veilleront également à l’optimisation et à la performance des financements.

Des perspectives
Le SDSF sera, à terme, porteur des orientations départementales en matière de jeunesse et
d’animation de la vie sociale. 

Le département du Nord c’est :
• 2,6 millions d’habitants
• 100 000 enfants de moins de 3 ans 
• 200 000 enfants de moins de 6 ans
• environ 36 000 naissances enregistrées chaque année
• 648 communes regroupées en 18 EPCI

Il recense : 
• 418 Établissements d'accueil du jeune enfant, soit 11 454 places 
• 156 micro crèches PAJE soit 1 560 places  
• 70 MAM soit 841 places 
• 116 équipements RAM
• 20 000 assistants maternels soit 61 500 places 
• 145 centres sociaux et 45 espaces de vie sociale agréés par la Caf 
• 1 080 actions parentalité financées au titre des REAAP
• 91 LAEP
• 764 Contrats Locaux d'Accompagnement à la Scolarité
• 17 services de médiation familiale
• 13 espaces de rencontre
• 13 associations d'aide à domicile
• 47 services PMI (45 en UTAPS et 2 en maternités)
• 8 services d’Accompagnement Parental soit 196 places
• 9 services d’Aide à la Parentalité (SAAP) pour l’accompagnement des parents déficients
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Fiche 3

Synthèse du Schéma départemental des
services aux familles 

Enjeux
• développer significativement les services d'accueil du jeune enfant et de soutien à la 
parentalité 

• réduire les inégalités territoriales et les inégalités d'accès aux services d'accueil du jeune
enfant et de soutien à la parentalité

• coordonner, entre les collectivités territoriales et les institutions, les actions en matière de
petite enfance et de parentalité

Pour y parvenir l'Etat, avec l'appui de la Caf du Nord, impulse une dynamique partenariale avec
les collectivités territoriales et les partenaires sociaux. 

Un outil de facilitation, à la disposition des intercommunalités 
et des communes : 
• de connaissance annuelle de l'état des offres de service
• de connaissance annuelle des besoins et des attentes des parents 
• de compréhension des différents outils à disposition 
• de programmation négociée des projets et de leurs financements, en fonction des arbi-
trages des institutions

• d’information, de pilotage, de négociation pour les maires et les présidents d'Établissement
Public de Coopération Intercommunale 

A partir d'un état des lieux départemental, établi pour les thématiques Petite enfance et Paren-
talité, des objectifs sont fixés dans ce schéma. 

Les schémas sont réalisés par chaque département sur la base d'un état des lieux départemental.

Un choix stratégique
Le schéma du Nord porte sur deux orientations :
• la petite enfance pour :      

- réduire les inégalités      
- répondre aux besoins spécifiques : accès des enfants en situation de handicap, des
enfants de familles vulnérables     
- informer, orienter les familles sur les différents modes d'accueil   
- développer la qualité de l'accueil du jeune enfant  

Le SDSF incite fortement à promouvoir, à soutenir les projets intercommunaux et à engager
une concertation intercommunale. L’objectif est de rationaliser les implantations, réaliser des
économies d'échelles et développer l'offre de service dans les secteurs insuffisamment pour-
vus.
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Fiche 3

• les dispositifs de parentalité pour :       
- définir, partager, afficher une politique d'accompagnement à la parentalité au niveau
départemental      
- développer et mailler des actions et des équipements de services  à la parentalité dans
les zones dépourvues     
- améliorer l'information des familles et des professionnels      
- soutenir les actions de lutte contre l'illettrisme

A terme, le SDSF Nord sera aussi porteur des orientations départementales en matière de jeu-
nesse et d'animation de la vie sociale.

Des choix politiques
La parentalité sera l'un des fils conducteurs du SDSF et les projets intercommunaux seront 
encouragés.

Un choix éthique 
Les établissements, porteurs des offres de service du SDSF, sont garants des valeurs de la 
République en référence à la charte de la laïcité portée par les Caf et partagée avec les parte-
naires.

Organisation
Le SDSF, qui implique l'ensemble des acteurs de la société politique et civile, est composé : 

• d'un comité de pilotage, présidé par le Préfet délégué pour l'égalité des chances, dont le
rôle est :
     - d’entériner les travaux
- de définir et actualiser les objectifs et les projets
- d’évaluer le SDSF tous les deux ans

• d'une commission plénière, représentative de l'ensemble des partenaires impliqués 
(institutionnels, professionnels, bénévoles, usagers, représentants d'associations), dont le
rôle est de :
- valider le schéma départemental
- valider les projets opérationnels
- valider l'évaluation des résultats
- promouvoir et diffuser la politique départementale

• de groupes de travail opérationnels chargés d'analyser une thématique, une probléma-
tique pour proposer des actions  

Quatre groupes démarrent en septembre autour de :
• la mise en place d'une animation départementale de l'accompagnement à la parentalité
• la définition de modalités d'accompagnement des maisons d'assistants maternels (MAM)
• le renforcement de la professionnalisation des assistants maternels 
• la coordination des lieux d'accueil enfants/parents impulsés par la Caf et le Département
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Fiche 4

Interview des 8 signataires

Questions 1 :

Vous avez mené un travail commun pour aboutir à un diagnostic partagé. Quels 
bénéfices pour la construction du SDSF ? 
Pour qu’il y ait co-construction, il était nécessaire d’avoir, au préalable, une réflexion commune
pour repérer les problématiques, identifier les moyens existants et les contraintes du départe-
ment Nord.

De ce diagnostic, sont nés les pistes d’actions à mettre en œuvre, les modalités d’accueil à 
développer et les dispositifs de parentalité. L’objectif est d’amplifier encore la coopération entre
les partenaires publics sur le territoire pour un meilleur service aux familles. 

Si le SDSF est un objectif politique, il a été construit en priorité pour et en réponse aux besoins
des partenaires et des familles du territoire.  

Apporter une dynamique, plus humaine, voilà l’intérêt de ce colloque : associer en même temps
et même lieu ceux qui font les politiques, les orientent et ceux qui en bénéficient. 

Questions 2 : 

Réduire les inégalités territoriales, comment cela se traduit dans les faits ?
Ce schéma nous le plaçons sous le signe de l’équité. Équité des actions et des moyens. Nous
poursuivons deux objectifs majeurs. D’une part l’aide à la parentalité, d'autre part l’accueil des
jeunes enfants. Sur ce dernier point, nous accusons une réelle problématique de disparités
concernant notre offre d’accueil. 42 % des communes du Nord sont considérées comme prio-
ritaires avec un taux de couverture en deçà de la moyenne nationale de 54     %. 
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Annexe 1
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DEVENIR PARENT 
cela se prépare

Colloque

Lancement du schéma départemental des services aux familles  

21
NOV
2017
9H-17H30

L’ACCOMPAGNEMENT À LA PARENTALITÉ

Programme

Horaire Événement

9h

9h10

9h30

9h45

11h

11h15

Introduction du Colloque par Lydie Librizzi, Présidente du Conseil d’Administration de la CAF du Nord

Présentation de la démarche SDSF par Luc Grard, Directeur général CAF du Nord - Annick Portes, 
Directrice départementale de la cohésion sociale - Patricia Delorme,  Directrice Enfance, Famille et Jeunesse au 

département du Nord 

Présentation  des objectifs et de la méthodologie par Jean-Marie Bézard, Conseiller de 

synthèse, Plénitudes® Prospective et management

Table ronde 1 - Accueillir tous les parents ? Comment associer et dialoguer avec les parents ?

 Delphine Ponthieux, chargée de projet du dispositif Handimômes du ccas Cambrai et deux parents 

                  présentent leurs actions

 Claude Luc, responsable de la crèche municipale « les p’tits loups » à Seclin, et deux parents présentent 

                  leurs actions

PAUSE

Table ronde 2 - Etre parent ça prend toute une vie, à tous les stades de la vie

 Sophie Faidherbe, chargée de mission culture au Centre Social Sira à Douai et deux parents présentent le CD

                  de comptines sur les âges de la vie

 Sophie Dussart, Directrice de la maison de quartier les huttes à Gravelines et deux parents de l’Association

                  Atouts Ville présentent le DVD « paroles d’ados » sur la parentalité et les relations parents adolescents
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Annexe 1

DEVENIR PARENT 
cela se prépare

Colloque

Lancement du schéma départemental des services aux familles  

21
NOV
2017
9H-17H30

L’ACCOMPAGNEMENT À LA PARENTALITÉ

Horaire Événement

14h

12h30

15h15

15h35

16h50

pause REPAS

Table ronde 3 - Etre père ? Etre mère ? Aujourd’hui et demain ?

 Charles Verriele, animateur jeunesse, au centre social de Bourbourg et deux parents présentent 

                « Actions 100% Papa »

 Lucile Frevier, conseillère en économie sociale et familiale, responsable de projet, et deux parents du  

                  Centre Socioculturel Georges Dehove à Valenciennes, présentent la Bande dessinée 

                  « Ah là, là  quelle famille ! » sur les différentes formes de parentalité, monoparentalité, homoparentalité

Présentation vidéo - un extrait de la pièce de théâtre « Parents, Enfants, ça d’Ecole » 

élaboré au sein du Café des familles avec le concours d’Alba Izzo, Directrice du Théâtre du Copion, Madame Olivier, 

Principale du collège Lamartine, Cathy Bréaud, coordonnatrice du réseau d’éducation prioritaire, d’un enseignant, 

d’un élève et de deux parents

Table ronde 4 - Quels engagements spécifiques de la part des institutions signataires du SDSF ?
les signataires du sdsf

Conclusion
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