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CINQUIEME EDITION DU TRAIN POUR L’EMPLOI ET L’EGALITE DES CHANCES 
LE MERCREDI 14 MARS 2012 A LA GARE DE LILLE-FLANDRES 
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La gare de Lille-Flandres est la première ville de province à accueillir le train pour l’emploi et 
l’égalité des chances le mercredi 14 mars 2012 de 10h à 16h sur la voie 9 . Pour la 5ème année 
consécutive, la SNCF et plusieurs partenaires régionaux se mobilisent pour promouvoir l’emploi 
au niveau local à bord du train et sur les quais. L’édition 2011 a permis de recenser près de 25 
000 visiteurs, 5 300 candidats invités, 2 300 entretiens individuels réalisés et 400 signatures de 
contrat (CDI, CDD ou alternance).  
 
L’objectif premier est d’établir des relations directes entre les employeurs, les employés ou les 
demandeurs d’emplois. Les entreprises et organismes de formation présents feront découvrir des 
offres régionales et nationales de formation et d’emploi aux candidats dans le cadre de job-
dating. A ce titre, les services de l’Etat (Pôle emploi, la police et la gendarmerie nationales, 
ERDF…) et les entreprises travaillant dans des secteurs variés (services à la personne, courtage 
d’assurance, hôtellerie, e-services, sécurité, immobilier…) proposeront de recevoir les candidats 
en entretien individualisé -sur inscription sur le site www.train-emploi.fr- et les orienteront vers les 
secteurs qui recrutent. Les conseillers de Pôle emploi accueilleront sur le quai les visiteurs, 
même non inscrits au préalable, et transmettront leur curriculum vitae (CV) aux entreprises 
présentes au job-dating.  
 
L’accent, en 2012, est plus particulièrement mis sur la manière d’aborder un entretien 
d’embauche avec efficacité et sérénité. Les candidats seront accompagnés dans la préparation 
de leur présentation, dans la construction de leur projet professionnel et dans la valorisation de 
leur expérience. Des mini-conférences thématiques se succèderont toute la journée sur 
l’utilisation du web pour optimiser sa présence sur la toile, les démarches pour créer son 
entreprise, le secteur du commerce et du prêt-à-porter.  
 
Les services de l’Etat informeront plus précisément  les jeunes sur les conditions pour 
devenir gendarme de 10h à 10h45 et cadet de la Répu blique de 14h15 à 15h.  
 
Autour de l’Agence nationale pour la cohésion sociale et l’égalité des chances (ACSE), la SNCF, 
le groupe La Poste, l’association pour la formation professionnelle des adultes (AFPA), les 
missions locales, les entreprises locales s’engagent à promouvoir l’égalité des chances et la lutte 
contre les discriminations. Ainsi, les partenaires de cette opération seront sensibilisés au « label 
diversité », encadré par le décret du 19 décembre 2008.  
 
Le train poursuivra sa route vers Rennes et 11 autres villes de France jusqu’au 29 mars.  


