
Ministère de l'intérieur 

DOSSIER DE CANDIDATURE DU 
CITOYEN VOLONTAIRE POUR SERVIR 

DANS LA RESERVE CIVILE

Direction générale de la police nationale 
Direction des ressources et des 
compétences de la police nationale 
Sous-direction de l’administration des 
ressources humaines 

  Mission nationale pour la réserve civile 

ETAT CIVIL

Nom ………………………………………… Nom de jeune fille ………………………………………………. 

Prénoms …………………………………………………………… Sexe : Féminin  Masculin 

Nom et prénom du père …………………………………………………………………………………………………. 

Nom de jeune fille et prénom de la mère ………………………………………………………………………………

Date et lieu de naissance (commune, département, pays) ...……………………………………………………….. 

Nationalité …………………………………………………………………………………………………………………

Adresse ……………………………………………………………………………………………………………………

Code postal …………………………….. Ville …………………………………………………………………………. 

Téléphone fixe …………………………………….. Téléphone portable ……………………………………. 

Courriel ……………………………………………………………………………………………………………………. 

Permis de conduire (1) : A    B    C    D    E    

Situation de famille (1) :  célibataire    marié(e)    divorcé(e)    veuf 
(veuve)   pacsé(e)    séparé(e)    concubinage  

Nombre d’enfant(s) à charge :…………………………………………………………………………………………... 

PROFESSION OU SITUATION ACTUELLE (1) 

Etudiant 

Employé secteur public  

Employé secteur privé 

Profession libérale 

Sans emploi 

  

Indiquer précisément votre profession et les coordonnées de l’employeur ……………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………

VOS EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

- ………………………………………………….. Période du ..…………………….. au ……………………………

- …………………………………………………. Période du ……………………… au ……………………………

- …………………………………………………. Période du ……………………… au ……………………………

- …………………………………………………. Période du ……………………… au ……………………………

- …………………………………………………. Période du ……………………… au ……………………………

DIPLOMES ainsi que titres, brevets, certificats ou attestations de qualification professionnelle

-……………………………………………………………………………………………………………………………... 

-……………………………………………………………………………………………………………………………... 

-……………………………………………………………………………………………………………………………... 

-……………………………………………………………………………………………………………………………...



(1) Cocher la ou les cases utiles 

VOS CONNAISSANCES LINGUISTIQUES (1) 

Langue 1  

Niveau :   parlé     lu     écrit      traducteur      interprète   

Langue 2  

Niveau :   parlé     lu     écrit      traducteur      interprète    

Autre(s) langue(s) (niveau) 

VOS CONNAISSANCES INFORMATIQUES (1) 

Traitement de textes  ______________________________________________________ 

Niveau : débutant      intermédiaire      confirmé        expert   

Tableur   __________________________________________________________ 

Niveau : débutant      intermédiaire      confirmé        expert   

Base de données   _____________________________________________________ 

Niveau : débutant      intermédiaire      confirmé        expert   

Autre  ________________________________________________________________ 

Niveau : débutant      intermédiaire      confirmé        expert   

Autre  ________________________________________________________________ 

Niveau : débutant      intermédiaire      confirmé        expert   

VOS SPECIALITES : 
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

VOS FORMATIONS OU STAGES SUIVIS : 
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

AUTRES COMPÉTENCES - ACTIVITÉS PERSONNELLES (techniques, sportives, associatives, 
socioculturelles, etc., pouvant être valorisées dans le cadre de la réserve civile) : 
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
APPARTENEZ-VOUS À UNE AUTRE RÉSERVE ?  (1) :    oui     non   
Si oui préciser laquelle ……………………………………………………………...... 



LISTE DES PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE 

Une lettre de motivation manuscrite 

Un curriculum vitae 

Une photocopie du titre d’identité en cours de validité 

Une copie complète du livret de famille, ou le cas échéant, une copie 
intégrale de l’acte de naissance ou un extrait de l’acte de naissance avec 
filiation. 

Une copie de tout titre ou diplôme universitaire, professionnel ou certification 
professionnelle pour les spécialistes 

Un certificat individuel de participation à la journée de défense et citoyenneté 
ou un justificatif complet des services militaires effectués 

Un extrait du casier judiciaire - bulletin n° 3 (si te internet : 
www.cjn.justice.gouv.fr  / par courrier : Casier judiciaire national - 44317 - 
NANTES CEDEX 3 / par fax : 02.51.89.89.18.) 

Le dossier complet est à retourner au secrétariat général pour l’administration de la police 
(SGAP) ou service de l’administration technique de la police nationale (SATPN) de votre 
région (voir liste en annexe) 

Pour faciliter le traitement du dossier, merci de ne pas agrafer les documents.

L’administration se réserve le droit de rejeter tout dossier incomplet. 


